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1. Цели и задачи дисциплины (модуля) 

Цель освоения учебной дисциплины (модуля) «Финансы организаций» – на основе 

теоретического и практического анализа процессов финансирования и кредитования, а 

также опыта рыночных преобразований в сфере предпринимательской деятельности овла-

деть механизмами организации, планирования, стимулирования и управления финансами 

организаций. 

Задачи дисциплины: 

– изучить теоретические понятия, отражающие содержание финансов организа-

ций, их роль и место в финансовой системе Российской Федерации, принципы, формы и 

методы организации финансовых отношений коммерческих и некоммерческих организа-

ций;  

– рассмотреть особенности организации финансов организаций различных орга-

низационно-правовых форм собственности;  

– изучить состав и структуру финансовых ресурсов организаций, порядок их фор-

мирования и использования;  

– изучить методы управления финансами в коммерческих и некоммерческих орга-

низациях различных отраслей хозяйства;  

– сформировать у студентов базовые знания, составляющие основу дальнейшего 

углубленного изучения ими специальных дисциплин. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина Б1.В.04 «Финансы организаций» относится к дисциплинам по выбору 

вариативной части дисциплин основной профессиональной образовательной программы 

по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (бакалавриат). 

Дисциплина «Финансы организаций» базируется на знаниях, умениях и навыках, 

приобретенных студентами при изучении дисциплин: «Экономическая теория», «Основы 

предпринимательства», «Бухгалтерский учет и анализ». 

Требования к входным знания, умениям и владениям студентов: 

знать: основные экономические понятия и законы; 

уметь: использовать основные понятия, применяемые в экономике; 

владеть: навыками применения основных экономических понятий и законов. 

Данная дисциплина является предшествующей для дисциплин: «Ценообразование» 

«Бизнес-планирование предприятий пищевой промышленности», Преддипломная практи-

ка. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 

Процесс изучения дисциплины «Финансы организаций» направлен на формирова-

ние у обучающихся по программе высшего образования – программе бакалавриата – по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиль (направленность) «Экономика 

предприятий пищевой промышленности» следующих профессиональных компетенций:  

ПК-2 - способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать: типовые методики расчета экономических и социально-экономических пока-

зателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, и действующую нор-

мативно-правовой базу; источники формирования совокупного капитала предприятия; по-

рядок образования уставного капитала предприятий различных организационно-правовых 

форм собственности; направления использования средств резервного фонда; методы 

оценки рентабельности собственного, операционного, инвестиционного, заемного и сово-

купного капитала компании; состав и структуру основных фондов и других внеоборотных 
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активов предприятия, источники их формирования; резервный и амортизационный фон-

ды; состав оборотных средств предприятия, их назначение и источники формирования; 

уметь: рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характе-

ризующие деятельность хозяйствующих субъектов; выявлять проблемы экономического 

характера, производить калькуляцию затрат на производство продукции, выручку от реа-

лизации, маржинальную, операционную, чистую и нераспределенную прибыль; планиро-

вать и распределять прибыль; рассчитывать показатели рентабельности предприятия; оце-

нивать финансовое состояние и финансовую устойчивость  предприятия; анализировать 

финансовые показатели деятельности, баланс активов и пассивов компании, коэффициен-

ты финансовой зависимости, маневренности и другие показатели финансово-

хозяйственной деятельности; 

владеть: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяйствующих субъектов; навыками самостоятельного ис-

пользования теоретических знаний в практической деятельности организации; навыками 

проведения финансового анализа деятельности организации; основными принципами 

управления финансами в коммерческих и некоммерческих организациях различных от-

раслей хозяйства. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Код и описание компетенции Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 способностью на основе ти-

повых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчи-

тать экономические и социально-

экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

Знает: типовые методики расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов, и действующую 

нормативно-правовой базу; источники формирования со-

вокупного капитала предприятия; порядок образования 

уставного капитала предприятий различных организаци-

онно-правовых форм собственности; направления ис-

пользования средств резервного фонда; методы оценки 

рентабельности собственного, операционного, инвести-

ционного, заемного и совокупного капитала компании; 

состав и структуру основных фондов и других внеобо-

ротных активов предприятия, источники их формирова-

ния; резервный и амортизационный фонды; состав обо-

ротных средств предприятия, их назначение и источники 

формирования 

Умеет: рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов; выявлять проблемы 

экономического характера, производить калькуляцию 

затрат на производство продукции, выручку от реализа-

ции, маржинальную, операционную, чистую и нераспре-

деленную прибыль; планировать и распределять прибыль; 

рассчитывать показатели рентабельности предприятия; 

оценивать финансовое состояние и финансовую устойчи-

вость  предприятия; анализировать финансовые показате-

ли деятельности, баланс активов и пассивов компании, 

коэффициенты финансовой зависимости, маневренности 

и другие показатели финансово-хозяйственной деятель-

ности 

Владеет: способностью на основе типовых методик и 

действующей нормативно-правовой базы рассчитать эко-

номические и социально-экономические показатели, ха-

рактеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; 

навыками самостоятельного использования теоретиче-
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ских знаний в практической деятельности организации; 

навыками проведения финансового анализа деятельности 

организации; основными принципами управления финан-

сами в коммерческих и некоммерческих организациях 

различных отраслей хозяйства 

 

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Вид учебной работы Всего часов / зачет-

ных единиц 

Семестр 

6 7 

Аудиторные занятия* (контактная 

работа) 

64 24 40 

в том числе:    

Лекции 28 8 20 

Практические занятия (ПЗ) 36 16 20 

Самостоятельная работа*  (всего) 179 48 131 

Вид промежуточной аттестации 45 зачет с оценкой экзамен 

Общая трудоемкость часы 

                                 зачетные единицы 

288 72 216 

8 2 6 
* для обучающихся по индивидуальному учебному плану количество часов контактной и самостоя-

тельной работы устанавливается индивидуальным учебным планом1. 

 

Дисциплина реализуется посредством проведения учебных занятий (включая про-

ведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся). В 

соответствии с рабочей программой и тематическим планом изучение дисциплины прохо-

дит в форме контактной работы обучающихся с преподавателем и самостоятельной рабо-

ты обучающихся. При реализации дисциплины предусмотрена аудиторная контактная ра-

бота и внеаудиторная контактная работа посредством электронной информационно-

образовательной среды. Учебный процесс в аудитории осуществляется в форме лекций и 

практических занятий. В лекциях раскрываются основные темы изучаемого курса, кото-

рые входят в рабочую программу. На практических занятиях более подробно изучается 

программный материал в плоскости отработки практических умений и навыков и усвое-

ния тем. Внеаудиторная контактная работа включает в себя проведение текущего кон-

троля успеваемости в электронной информационно-образовательной среде. 

 

5. Содержание дисциплины (модуля) 

5.1. Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) 

Раздел 1. Теоретические основы финансов организаций (предприятий) 

Тема 1.1. Сущность и функции финансов предприятий (ПК -2) 

Финансовые отношения предприятий. Принципы организации финансов предприя-

тий. Роль и место финансов предприятий в финансовой системе и экономике страны. Фи-

нансовая политика предприятия. Финансовый механизм предприятия. Государственное 

регулирование финансов предприятий. Организация финансового контроля на предприя-

тиях. 

                                                           
для обучающихся по индивидуальному учебному плану - учебному плану, обеспечивающему осво-

ение соответствующей образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося (в том числе при ускоренном 

обучении, для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, для лиц, зачисленных 

для продолжения обучения в соответствии с частью 5 статьи 5 Федерального закона от 05.05.2014 №84-ФЗ 

«Об особенностях правового регулирования отношений в сфере образования  в связи с принятием в Россий-

скую Федерацию  Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых субъектов - 

Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации»).  
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Тема 1.2. Особенности финансов предприятий различных организационно-

правовых форм, отраслей экономики, малого бизнеса (ПК – 2) 

Влияние организационно-правовых форм хозяйствования на организацию финан-

сов предприятий. Особенности организации финансов строительства, сельского хозяйства, 

транспорта, торговли. Особенности финансов предприятий малого бизнеса. Государ-

ственная поддержка малого предпринимательства в России. 

 

Раздел 2. Финансирование затрат на производство и реализацию продукции 

Тема 2.1. Затраты промышленных предприятий (ПК – 2) 

Затраты предприятия и их экономическая классификация. Понятие себестоимости 

продукции, ее виды. Методические основы формирования себестоимости продукции. 

Планирование себестоимости продукции. Пути и резервы снижения себестоимости про-

дукции. Методы расчета влияния различных факторов на изменение себестоимости то-

варной продукции.  

Тема 2.2. Финансовые методы управления расходами (ПК – 2) 

Понятие расходов предприятия. Направления расходов предприятия. Методы 

управления расходами промышленного предприятия. 

 

Раздел 3. Выручка от реализации продукции  

Тема 3.1. Основы формирования выручки от реализации продукции (ПК – 2) 

Основы ценообразования в промышленности и классификация цен. Понятие реали-

зованной продукции. Выручка от реализации продукции (работ, услуг) - главный источ-

ник финансовых ресурсов предприятия. Основные факторы, определяющие размер вы-

ручки от реализованной продукции, цены реализации. Система расчетов за отгруженную 

продукцию.  

Тема 3.2. Планирование выручки от реализации (ПК – 2) 

Методы определения планового размера выручки от реализации продукции. Мето-

дика расчета остатков нереализованной товарной продукции на начало и конец периода. 

Основные направления использования выручки промышленных предприятий. Валовой 

доход. 

 

Раздел 4. Чистый доход и денежные накопления предприятия  

Тема 4.1. Доходы предприятия (ПК-2) 

Понятие дохода предприятия. Классификация доходов предприятия. Финансовые 

ресурсы, денежные фонды и собственный капитал предприятия.  

Тема 4.2. Прибыль предприятия (ПК-2) 

Экономическое содержание, функции и виды прибыли. Прибыль от реализации 

продукции. Доходы (расходы) от внереализационных операций. Методы планирования 

прибыли (прямого счета, аналитический). Определение точки безубыточности предприя-

тия. Запас финансовой прочности. Производственный леверидж. Взаимосвязь выручки, 

расходов и прибыли от реализации продукции. Порядок распределения прибыли предпри-

ятия. Влияние учетной политики на финансовые результаты деятельности предприятия. 

Влияние налогов на формирование чистой прибыли. Показатели рентабельности в про-

мышленности и порядок их определения. 

 

Раздел 5. Основной капитал организации  

Тема 5.1. Структура основного капитала предприятия (ПК-2) 

Экономическое содержание и состав основного капитала. Методы оценки основно-

го капитала. Влияние переоценки внеоборотных активов на финансовое состояние пред-

приятия. Амортизация, ее роль в воспроизводственном процессе. Способы амортизации. 

Пути повышения эффективности использования основного ка-питала. Управление капи-

талом, вложенным в основные средства предприятия.  
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Тема 5.2. Финансирование основного капитала предприятия (ПК-2) 

Источники финансирования основного капитала. Сущность и виды инвестиций. 

Источники финансирования прямых инвестиций в основной капитал. 

 

Раздел 6. Оборотный капитал организации  

Тема 6.1. Экономическая сущность оборотных средств предприятия (ПК-2) 

Экономическое содержание и структура оборотных средств предприятия. Источни-

ки формирования оборотного капитала. Производственный и финансовый цикл. Особен-

ности состава и структуры оборотных средств в различных отраслях промышленности.  

Тема 6.2. Управление оборотным капиталом предприятия (ПК-2) 

Методы определения потребности в собственных оборотных средствах. Нормиро-

вание оборотных средств. Определение потребности предприятия в оборотных средствах, 

вложенных в производственные запасы, незавершенное производство, запасы готовой 

продукции, расходы будущих периодов. Понятие устойчивых пассивов. Недостаток соб-

ственных оборотных средств, причины его возникновения и источники восполнения. Из-

лишки собственных оборотных средств и возможные направления их использования. Фи-

нансовые показатели эффективности использования оборотных средств. Значение и пути 

ускорения оборачиваемости оборотных средств.  

 

Раздел 7. Оценка финансового состояния организации  

Тема 7.1. Необходимость оценки финансового состояния предприятия (ПК-2) 

Экономическая сущность, цели и задачи оценки финансового состояния предприя-

тия. Функции финансового анализа. Способы финансового анализа предприятия. Понятие 

и подходы к оценке имущества предприятия как объекта финансового анализа. 

Тема 7.2. Методика оценки финансового состояния предприятия (ПК-2) 

Оценка финансовой устойчивости. Оценка ликвидности баланса и платежеспособ-

ности предприятия. Оценка деловой активности предприятия. 

 

Раздел 8. Финансовое планирование на предприятии  

Тема 8.1. Содержание финансового планирования (ПК – 2) 

Содержание, задачи и методы финансового планирования. Этапы финансового 

планирования. Виды финансового планирования (стратегическое, текущее, оперативное). 

Понятие бюджетирования. Система бюджетов промышленного предприятия, порядок их 

разработки и исполнения.  

Тема 8.2. Бизнес-план предприятия (ПК – 2) 

Роль и место финансового плана в бизнес-плане предприятия. Назначение бизнес-

плана. Исходная информация для составления бизнес-плана. Состав бизнес-плана. Финан-

совый план. 

 

5.2 Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми 

(последующими) дисциплинами 
№ 

п/п 

Наименование обеспечи-

ваемых (последующих) 

дисциплин 

№ разделов и тем  данной дисциплины, необходимых для изу-

чения обеспечиваемых (последующих) дисциплин 

1. Бизнес-планирование 

предприятий пищевой 

промышленности 

 2.1 3.1 4.1 5.2 6.1 7.2 8.1 8.2 

2. Ценообразование  2.1 3.2     8.1 8.2 

3. Преддипломная практи-

ка 

1.2 2.2 3.2 4.2 5.1 6.2 7.1 7.2 8.2 
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5.3. Разделы и темы дисциплины (модуля) и виды занятий 
№ 

п/п 

Наименование раздела Виды занятий в часах 

Лекции 
Практические 

занятия 
СРС Всего 

1. Раздел 1. Теоретические основы финансов орга-

низаций (предприятий) 
2* 4 24 30 

 Тема 1.1. Сущность и функции финансов пред-

приятий 
1 2 11 14 

 Тема 1.2. Особенности финансов предприятий 

различных организационно-правовых форм, от-

раслей экономики, малого бизнеса 

1 2 13 16 

2. Раздел 2. Финансирование затрат на производ-

ство и реализацию продукции 
2* 4 24 30 

 Тема 2.1. Затраты промышленных предприятий 1 2 11 14 

 Тема 2.2. Финансовые методы управления расхо-

дами 
1 2 13 16 

3. Раздел 3. Выручка от реализации продукции 4* 4 22 30 

 Тема 3.1. Основы формирования выручки от реа-

лизации продукции 
2 2 10 14 

 Тема 3.2. Планирование выручки от реализации 2 2 12 16 

4. Раздел 4. Чистый доход и денежные накопления 

предприятия 
4* 4 22 30 

 Тема 4.1. Доходы предприятия 2 2 10 14 

 Тема 4.2. Прибыль предприятия 2 2 12 16 

5. Раздел 5. Основной капитал организации 4* 4 22 30 

 Тема 5.1. Структура основного капитала пред-

приятия 
2 2 10 14 

 Тема 5.2. Финансирование основного капитала 

предприятия 
2 2 12 16 

6. Раздел 6. Оборотный капитал организации 4* 4 22 30 

 Тема 6.1. Экономическая сущность оборотных 

средств предприятия 
2 2 10 14 

 Тема 6.2. Управление оборотным капиталом 

предприятия 
2 2 12 16 

7. Раздел 7. Оценка финансового состояния 

организации 
4* 6 20 30 

 Тема 7.1. Необходимость оценки финансового 

состояния предприятия 
2 2 10 14 

 Тема 7.2. Методика оценки финансового 

состояния предприятия 
2 4 10 16 

8. Раздел 8. Финансовое планирование на предпри-

ятии 
4* 6 23 33 

 Тема 8.1. Содержание финансового планирова-

ния 
2 2 10 14 

 Тема 8.2. Бизнес-план предприятия 2 4 13 19 

Форма промежуточной аттестации (зачет с оценкой, 

экзамен) 
   45 

Общий объем, часов 28 36 179 288 
* часы занятий, проводимые в активной и интерактивной формах 
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5.4 Формы учебных занятий с использованием активных и интерактивных 

технологий обучения 
№ Наименование разделов (тем), в которых используются 

активные и/или интерактивные образовательные техно-

логии 

Образовательные технологии 

1.  Раздел 1. Теоретические основы финансов организаций 

(предприятий) 

Лекция-дискуссия 

2.  Раздел 2. Финансирование затрат на производство и ре-

ализацию продукции 

Лекция-дискуссия 

3.  Раздел 3. Выручка от реализации продукции Лекция-дискуссия 

4.  Раздел 4. Чистый доход и денежные накопления пред-

приятия 

Лекция-дискуссия 

5.  Раздел 5. Основной капитал организации Лекция-дискуссия 

6.  Раздел 6. Оборотный капитал организации Лекция-дискуссия 

7.  Раздел 7. Оценка финансового состояния организации Лекция-дискуссия 

8.  Раздел 8. Финансовое планирование на предприятии Лекция-дискуссия 

 

6. Перечень практических занятий 
№ 

п/п 

№ раздела  

дисциплины 

(модуля) 

Наименование прак-

тических занятий 

Трудоемкость 

(час.) 

Оценочные 

средства 

Формируемые 

компетенции 

1  Тема 1.1. Сущность и функции 

финансов предприя-

тий 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

2  Тема 1.2. Особенности финан-

сов предприятий раз-

личных организаци-

онно-правовых форм, 

отраслей экономики, 

малого бизнеса 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

3  Тема 2.1. Затраты промышлен-

ных предприятий 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

4  Тема 2.2. Финансовые методы 

управления расхода-

ми 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

5  Тема 3.1. Основы формирова-

ния выручки от реа-

лизации продукции 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

6  Тема 3.2. Планирование вы-

ручки от реализации 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

7  Тема 4.1. Доходы предприятия 2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

8  Тема 4.2. Прибыль предприя-

тия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

9  Тема 5.1. Структура основного 

капитала предприя-

тия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

10  Тема 5.2. Финансирование ос-

новного капитала 

предприятия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

11  Тема 6.1. Экономическая сущ-

ность оборотных 

средств предприятия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

12  Тема 6.2. Управление оборот-

ным капиталом пред-

приятия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 
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13  Тема 7.1. Необходимость 

оценки финансового 

состояния 

предприятия 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

14  Тема 7.2. Методика оценки 

финансового 

состояния 

предприятия 

4 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

15  Тема 8.1. Содержание финан-

сового планирования 

2 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

16  Тема 8.2. Бизнес-план пред-

приятия 

4 Устный опрос, 

тесты 

ПК -2 

 

6.1. План самостоятельной работы студентов 
№ 

п/п 

Раздел Вид самостоятельной 

работы 

Задание Количество 

часов 

1  Раздел 1. Теоретиче-

ские основы финансов 

организаций (пред-

приятий) 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

24 

2  Раздел 2. Финансиро-

вание затрат на произ-

водство и реализацию 

продукции 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

24 

3  Раздел 3. Выручка от 

реализации продукции 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

22 

4  Раздел 4. Чистый до-

ход и денежные 

накопления предприя-

тия 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

22 

5  Раздел 5. Основной 

капитал организации 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

22 

6  Раздел 6. Оборотный 

капитал организации 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

22 

7  Раздел 7. Оценка 

финансового 

состояния 

организации 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

20 

8  Раздел 8. Финансовое 

планирование на 

предприятии 

работа с учебной ли-

тературой, норматив-

но-правовой базой по 

теме 

проработать теоретический 

материал, соответствующей 

теме, используя учебную 

литературу и нормативно-

правовые документы 

23 
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Раздел 1. Теоретические основы финансов организаций (предприятий) (ПК-2) 

Цель: формирование у обучающихся понимания сущности и функций финансов 

предприятия, их роли и места в финансовой системе и экономике страны. Формирование у 

обучающихся знаний о финансовой политике, финансовом механизме предприятия, а 

также государственном регулировании финансов предприятий. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение финансам организаций (предприятий).  

2. Перечислите функции финансов организаций (предприятий).  

3. Назовите группы финансовых отношений, возникающим между предприя-

тиями и другими субъектами.  

4. Назовите основные принципы организации финансов организаций (пред-

приятий).  

5. Определите место и роль финансов организаций (предприятий) в финансо-

вой системе страны.  

6. Дайте определение финансовой политики предприятия, назовите основные 

направления финансовой политики предприятия и дайте им характеристику.  

7. Дайте определение финансовому механизму, характеристику элементов 

финансового механизма предприятия. 

8. Как государство осуществляет регулирование деятельности предприятий?  

9. Назовите формы и методы финансового контроля на предприятии.  

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на во-

просы самоподготовки. 

 

Раздел 2. Финансирование затрат на производство и реализацию продукции 

(ПК-2) 

Цель: формирование у обучающихся системы знаний о затратах на производство и 

реализацию продукции, о методах формирования, планирования и управления себестои-

мостью продукции. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Что понимается под затратами;  

2. Дайте определение расходам предприятия, согласно ПБУ 10/99.  

3. Что включают в себя расходы по обычным видам деятельности?  

4. Что включают в себя прочие расходы?  

5. Назовите основные признаки классификации затрат и дайте им характери-

стику.  

6. Дайте понятие себестоимости продукции и назовите основные элементы, 

включаемые в себестоимость продукции.  

7. Дайте определение калькуляции и охарактеризуйте виды калькуляции.  

8. Назовите основные пути снижения себестоимости продукции.  

Формы контроля самостоятельной работы: обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 3. Выручка от реализации продукции (ПК – 2) 

Цель: формирование у обучающихся системы знаний об основах ценообразования 

и классификации цен, о ценообразующих факторах, методах определения планового 

размера выручки и направлениях ее использования предприятиями.  

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение понятию «выручка от реализации продукции.  

2. Какие методы отражения выручки от реализации продукции законодательно 

закреплены для российских предприятий?  

3. Назовите факторы, влияющие на размер выручки.  
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4. Какие методы применяются при планировании выручки, дайте им 

характеристику.  

5. Назовите основные направления использования выручки предприятием. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 4. Чистый доход и денежные накопления предприятия (ПК-2) 

Цель:  формирование у обучающихся системы знаний о понятии, формах и методах 

формирования доходов предприятия, методах планирования и распределения прибыли, 

критериях и показателях оценки результатов деятельности предприятия, основанных на 

прибыли, а также о понятии производственного левериджа; умений проводить анализ и 

осуществлять расчеты основных показателей оценки результатов деятельности 

предприятия, основанных на прибыли, точки безубыточности, а также производственного 

(операционного) рычага; владения умением проводить анализ и осуществлять расчеты 

основных показателей оценки результатов деятельности предприятия, основанных на 

прибыли, точки безубыточности, а также производственного (операционного) рычага; 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение доходам предприятия, согласно ПБУ 9/99.  

2. Назовите виды доходов от обычных видов деятельности.  

3. Назовите виды доходов от инвестиционной деятельности.  

4. Назовите виды доходов от финансовой деятельности.  

5. Дайте определение финансовым ресурсам организации (предприятия).  

6. Какие ресурсы называют собственными, заемными, привлеченными. Дайте им 

характеристику.  

7. Дайте определение прибыли.  

8. Назовите функции прибыли.  

9. Назовите виды прибыли и дайте им характеристику.  

10. Назовите методы планирования прибыли и дайте им характеристику.  

11. Как взаимосвязаны выручка, затраты и прибыль предприятия?  

12. Каким образом определяется точка безубыточности? Представьте 

графическое изображение и определите формулы для расчета точки безубыточности.  

13. Дайте понятие рентабельности и назовите основные показатели 

рентабельности.  

14. Как влияет сформированная учетная политика предприятия на конечные 

финансовые результаты? 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 5. Основной капитал организации (ПК-2) 

Цель: формирование у обучающихся системы знаний об экономическом 

содержании и структуре основного капитала, источниках его формирования, методах 

оценки, о понятии амортизации и ее роли в процессе воспроизводства, о методах 

управления капиталом, а также о сущности и источниках инвестиций; умения 

осуществлять расчеты по оценке и переоценке внеоборотных активов предприятия, 

графиков амортизации; владения навыками и умением осуществлять расчеты по оценке и 

переоценке внеоборотных активов предприятия, графиков амортизации (ПК-2). 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение основному капиталу, основным средствам и основным 

производственным фондам. 

2. Назовите элементы основных производственных фондов. 

3. Дайте определение нематериальным активам, назовите основные составляющие. 

4. Дайте определение незавершенным капитальным вложениям, что к ним 
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относится. 

5. Дайте определение долгосрочным финансовым вложениям и их характеристику. 

6. Назовите методы оценки основного капитала. 

7. Что такое амортизация? Назовите основные способы амортизации и дайте им 

характеристику. 

8. Назовите основные пути эффективного использования основных 

производственных фондов. 

9. Что включает в себя понятие управления основным капиталом? 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 6. Оборотный капитал организации (ПК-2) 

Цель:  формирование у обучающихся знаний об экономическом содержании и 

структуре оборотного капитала организации с учетом отраслевых особенностей, об 

источниках формирования и методах определения потребностей в оборотных средствах, о 

финансовых показателях эффективности использования оборотного капитала и методах 

управления оборотными активами; умений осуществлять оценку и расчеты потребности 

предприятий в оборотном капитале с учетом их отраслевой особенности, производить 

расчеты основных показателей эффективности использования оборотного капитала, а 

также предлагать решения по управлению оборотными средствами; владений навыками и 

умениями осуществлять оценку и расчеты потребности предприятий в оборотном 

капитале с учетом их отраслевой особенности, производить расчеты основных 

показателей эффективности использования оборотного капитала, а также предлагать 

решения по управлению оборотными средствами. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение оборотным средствам предприятия. 

2. Классифицируйте оборотные средства по различным признакам. 

3. Дайте определение производственному и финансовому циклам. 

4. Назовите основные источники формирования оборотного капитала. 

5. Что относят к устойчивым пассивам? 

6. Назовите основные методы определения потребности в оборотном капитале, 

дайте им характеристику. 

7. Как осуществляется нормирование различных видов оборотных средств? 

8. Как на основе бухгалтерской отчетности определяется величина собственных 

оборотных средств? 

9. Каковы причины образования излишков или недостатков собственных 

оборотных средств? 

10. Назовите показатели эффективности использования оборотных средств. 

11. Чем обусловлено образование дебиторской и кредиторской задолженности 

на предприятии, дайте им характеристику. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 7. Оценка финансового состояния организации (ПК-2) 

Цель: формирование у обучающихся знаний о необходимости и методах оценки 

финансового состояния предприятия, об основных показателях финансово-хозяйственной 

деятельности и критериях их оценки; умений осуществлять расчеты основных 

показателей финансового состояния предприятия (ликвидности, платежеспособности, 

финансовой устойчивости, деловой активности), проводить их анализ и давать им оценку; 

владений навыками и умениями осуществлять расчеты основных показателей 

финансового состояния предприятия (ликвидности, платежеспособности, финансовой 

устойчивости, деловой активности), проводить их анализ и давать им оценку. 
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Вопросы для самоподготовки: 

1. Для чего необходима оценка финансового состояния предприятия? 

2. Как оценивается финансовая устойчивость предприятия? 

3. Что подразумевается под платежеспособностью предприятия? 

4. Что означает ликвидность предприятия и как ее оценивают? 

5. Какие показатели деловой активности вы знаете? 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

Раздел 8. Финансовое планирование на предприятии (ПК-2) 

Цель: формирование у обучающихся знаний о содержании, задачах, видах и 

методах финансового планирования, о роли и месте различных видов финансового 

планирования в системе бизнес-процессов предприятия; умений осуществлять расчеты по 

формированию бюджетов, проводить их анализ и давать оценки на основании выводов 

анализа, выполнять финансовый раздел (финансовый план) в составе бизнес-плана и 

проводить соответствующие расчеты; владений навыками и умениями осуществлять 

расчеты по формированию бюджетов, проводить их анализ и давать оценки на основании 

выводов анализа, выполнять финансовый раздел (финансовый план) в составе бизнес-

плана и проводить соответствующие расчеты. 

Вопросы для самоподготовки: 

1. Дайте определение финансовому планированию. 

2. Назовите цели и задачи финансового планирования на предприятии. 

3. Назовите методы финансового планирования и дайте им характеристику. 

4. Перечислите этапы финансового планирования. 

5. В чем отличие стратегического и тактического планирования. 

6. Назовите виды текущих планов. 

7. Какие планы относятся к оперативному планированию? 

8. Для чего осуществляется бюджетирования предприятиях? Какие виды бюджетов 

составляются? 

9. В каких случаях составляется бизнес-план на предприятии, назовите его 

составляющие. 

Формы контроля самостоятельной работы обучающихся: проверка ответов на 

вопросы самоподготовки, тестирование. 

 

6.2. Методические указания по организации самостоятельной работы студен-

тов 

Освоение обучающимся учебной дисциплины «Финансы организаций» предпола-

гает изучение материалов дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной 

работы. Аудиторные занятия проходят в форме лекций и практических занятий. Самосто-

ятельная работа включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой учебной дисци-

плины. Её может представить преподаватель на вводной лекции или самостоятельно обу-

чающийся использует информацию на официальном Интернет-сайте института. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, ко-

торая имеется в электронной библиотечной системе, на предлагаемые преподавателем ре-

сурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необхо-

дима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. 
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Обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей 

формой организации учебного процесса: 

 знакомит с новым учебным материалом; 

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; 

 систематизирует учебный материал; 

 ориентирует в учебном процессе. 

С этой целью: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой 

прочитанной лекции; 

 внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лек-

ционной тетради; 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по мате-

риалу изученной лекции; 

 постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; 

 узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу. 

Подготовка к занятию практического типа. 

При подготовке и работе во время проведения занятий семинарского типа следует 

обратить внимание на следующие моменты: процесс предварительной подготовки, работа 

во время занятия, обработка полученных результатов, исправление полученных замеча-

ний. 

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач практического за-

нятия, техники безопасности при работе в аудитории. 

Работа во время учебного занятия семинарского типа включает несколько момен-

тов: 

 консультирование студентов преподавателями с целью предоставления исчер-

пывающей информации, необходимой для самостоятельного выполнения предложенных 

преподавателем задач, ознакомление с правилами техники безопасности; 

 самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной програм-

мой тематики. 

Обработка, обобщение полученных результатов проводится обучающимися само-

стоятельно или под руководством преподавателя (в зависимости от степени сложности 

поставленных задач). Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается препо-

давателю. Форма отчетности может быть письменная, устная или две одновременно. 

Главным результатом в данном случае служит получение положительной оценки по каж-

дому практическому занятию. Это является необходимым условием при проведении ру-

бежного контроля и допуска к дифференцированному зачету/экзамену. При получении 

неудовлетворительных результатов обучающийся имеет право в дополнительное время 

пересдать преподавателю работу до проведения промежуточной аттестации. 

Самостоятельная работа. 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы реко-

мендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Более подробная инфор-

мация о самостоятельной работе представлена в разделах «Учебно-методическое обеспе-

чение самостоятельной работы по дисциплине (модулю)», «Методические указания к са-

мостоятельной работе по дисциплине (модулю»). 

Подготовка к зачету/экзамену. 

К зачету/экзамену необходимо готовится целенаправленно, регулярно, системати-

чески и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить учебную дис-
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циплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, не приносят хорошие 

результаты. 

При подготовке к зачету/экзамену обратите внимание на практические задания на 

основе теоретического материала. 

При подготовке к ответу на вопросы зачета/экзамена по теоретической части учеб-

ной дисциплины выделите в вопросе главное, существенное (понятия, признаки, класси-

фикации и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие теоретические положения.  

После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний и умений, которыми надо овладеть по дис-

циплине. 

 

7. Примерная тематика курсовых работ (проектов) 

Курсовые работы (проекты) по дисциплине  учебным планом не предусмотрены. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

а) основная литература  

1. Шуляк П.Н. Финансы: Учебник для бакалавров / П.Н. Шуляк, Н.П. Белотелова, 

Ж.С. Белотелова; под ред. проф. П.Н. Шуляка. – М.: Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и Ко», 2017. – 384 с. ISBN 978-5-394-01876-3  

2. Кузнецов Г.В. Основы финансовых вычислений : учеб. пособие / Г.В. Кузнецов, 

А.А. Кочетыгов. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 407 с. – (Высшее образование: Бакалавриат). 

ISBN 978-5-16-012094-2 

3. Финансы, денежное обращение и ипотека: учеб. пособие / И.В. Попова. – М.: 

ИНФРА-М, 2017. – 304 с. – (Высшее образование: Бакалавриат). – 

www.dx.doi.org/10.12737/6510. ISBN 978-5-16-005604-3 

4. Финансы организаций (предприятий) / Тютюкина Е.Б. - М.:Дашков и К, 2018. - 

544 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=415011 

5. Финансы организаций: учебник / П.А. Левчаев. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: 

ИНФРА-М, 2017. — 386 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=671365 

б) дополнительная литература  

1. Ефимова М.Р. Финансовые расчеты. Практикум: Учебное пособие / М.Р. Ефимо-

ва. – М.: КНОРУС, 2009. – 184 с. ISBN 978-5-390-00070-0 

2. Сафонова Т.Ю. Рынок производственных финансовых инструментов : учебное 

пособие / Т.Ю. Сафонова. – Ростов н/Д: Феникс, 2008. – 454, [7] с. – (Высшее образова-

ние). ISBN 978-5-222-13033-9 

3. Финансы организаций/ Конищева М.А., Курган О.И., Черкасова Ю.И. - Красно-

яр.: СФУ, 2015. - 384 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=549451 

4. Финансы организаций (предприятий): Учебное пособие/ Бурмистрова Л. М., 2-е 

изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 240 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=462999 

5. Финансы организаций (предприятий): Учебник / Т.Ю. Мазурина, Л.Г. Скамай, 

В.С. Гроссу. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 528 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=468531 

6. Финансы организаций (предприятий): Учебник / К.В. Екимова, Т.В. Шубина; 

Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова - М.: НИЦ ИНФРА-М, 

2013 - 375 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=354246 

7. Фридман А. М. Финансы организации (предприятия) [Электронный ресурс]: 

Учебник / А. М. Фридман. - 2-е изд. - М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2013. - 488 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=415008 

в) программное обеспечение  

1. Windows Professional 10 Russian OLP NL AcademicEdition; 

2. MS Office 2010.   
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г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» https://rucont.ru/ 

2. ЭБС «Znanium.com» http://znanium.com/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/ 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа; занятий 

семинарского типа;  для курсового проектирования (выполнения курсовых работ); для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций; для текущего контроля и 

промежуточной аттестации. Рабочие места обучающихся; рабочее место преподавателя; 

классная доска; проектор; ноутбук переносной; экран; учебно-наглядные пособия. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа; занятий 

семинарского типа;  для курсового проектирования (выполнения курсовых работ); для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций; для текущего контроля и 

промежуточной аттестации. Рабочие места обучающихся; рабочее место преподавателя; 

классная доска; проектор; ноутбук переносной; учебно-наглядные пособия. 

 

10. Образовательные технологии: 

При реализации учебной дисциплины применяются различные образовательные 

технологии, в том числе технологии электронного обучения. 

Освоение учебной дисциплины предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм проведения учебных занятий в форме лекций-

дискуссий и метода ситуационного анализа, разбор конкретных ситуаций и практических 

задач в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся. 

В рамках учебной дисциплины предусмотрены встречи с руководителями и 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой основной профессиональной образовательной программы. 

При изучении дисциплины «Финансы организаций» в учебном процессе 

используются следующие интерактивные технологии: 

Лекция-дискуссия. В лекции-дискуссии преподаватель при изложении лекционного 

материала организует свободный обмен мнениями, идеями и взглядами по исследуемому 

вопросу в интервалах между логическими разделами. Такая форма обучения:  

 оживляет учебный процесс,  

 активизирует познавательную деятельность аудитории,  

 позволяет преподавателю управлять коллективным мнением группы, ис-

пользуя его в целях убеждения и даже преодоления возможных негативных установок, 

ошибочных мнений студентов. 

 

11. Оценочные средства (ОС) 

Балльно-рейтинговая система 

Максимальная сумма рейтинговых баллов, которая может быть начислена студенту 

по учебной дисциплине, составляет 100 рейтинговых баллов. 

Форма промежуточ-

ной аттестации 

Количество баллов 

Текущий контроль Промежуточный контроль Сумма баллов 

Экзамен 30-70 20-30 60-100 

Зачет с оценкой 30-70 20-30 60-100 

Рейтинг студента в семестре по дисциплине складывается из рейтинговых баллов, 

которыми преподаватель в течение семестра оценивает посещение учебных занятий, его 

текущую работу на занятиях и самостоятельную работу, результаты текущих контроль-

ных работ, тестов, устных опросов, премиальных и штрафных баллов.  

http://biblioclub.ru/
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Рубежный рейтинг студента по дисциплине складывается из оценки в рейтинговых 

баллах ответа на экзамене (зачете). 

Преподаватель, осуществляющий проведение практических занятий, доводит до 

сведения студентов на первом занятии информацию о формировании рейтинга студента и 

рубежного рейтинга. Посещение студентом одного практического занятия оценивается 

преподавателем в 1,0 рейтинговый балл. 

Текущий аудиторный контроль по дисциплине в течение семестра: 

активность на занятии - не более 5 баллов за 1 занятие; 

один ответ в устном опросе – до 2 рейтинговых баллов; 

посещаемость лекций –  по 5 баллов за 1 лекцию; 

одно задание в тесте – до 1 рейтингового балла. 

По окончании семестра каждому студенту выставляется его Рейтинговая оценка 

текущей успеваемости, которая является оценкой посещаемости занятий, активности на 

занятиях, качества самостоятельной работы. 

Студент допускается к мероприятиям промежуточной аттестации, если его рейтин-

говая оценка текущей успеваемости (без учета премиальных рейтинговых баллов) не ме-

нее 30 рейтинговых баллов. Студенты, не набравшие минимальных рейтинговых баллов 

по учебной дисциплине, проходят процедуру добора баллов. 

Максимальная рейтинговая оценка текущей успеваемости студента за семестр по 

результатам текущей работы и текущего контроля знаний (без учета премиальных баллов) 

составляет 70 рейтинговых баллов. 

Ответ студента может быть максимально оценен на экзамене (зачете с оценкой) в 

30 рейтинговых баллов. 

Студент, по желанию, может сдать экзамен или зачет в формате «автомат», если 

его рейтинг за семестр, с учетом премиальных баллов, составил не менее: 

– 60 рейтинговых баллов с выставлением оценки «удовлетворительно»; 

– 70 рейтинговых баллов с выставлением оценки «хорошо»; 

– 90 рейтинговых баллов с выставлением оценки «отлично». 

Рейтинговая оценка по дисциплине и соответствующая аттестационная оценка по 

шкале «удовлетворительно», «хорошо», «отлично» при использовании формата «авто-

мат», проставляется экзаменатором в зачетную книжку и зачетно-экзаменационную ведо-

мость только в день проведения экзамена или зачета согласно расписанию группы, в ко-

торой обучается студент. 

Для приведения рейтинговой оценки к аттестационной (пятибалльный формат) ис-

пользуется следующая шкала: 

Аттестационная оценка по дисци-

плине 

Рейтинг студента по дисциплине (включая преми-

альные баллы) 

«отлично» 90- 100 баллов 

«хорошо» 70 - 89 баллов 

«удовлетворительно» 60 - 69 баллов 

«неудовлетворительно» менее 60 баллов 

 

Рубежный рейтинг по дисциплине у студента на экзамене или дифференцирован-

ном зачете менее чем в 20 рейтинговых баллов считается неудовлетворительным (незави-

симо от рейтинга студента в семестре). В этом случае в зачетно-экзаменационную ведо-

мость в графе «Аттестационная оценка» проставляется «неудовлетворительно». 

Преподавателю предоставляется право начислять студентам премиальные баллы за 

активность (участие в научных конференциях, конкурсах, олимпиадах, активная работа на 

аудиторных занятиях, публикации статей, работа со школьниками, выполнение заданий 

повышенной сложности, изготовление наглядных пособий и т.д.) в количестве, не превы-

шающем 20 рейтинговых баллов за семестр. Премиальные баллы не входят в сумму рей-

тинга текущей успеваемости студента, а прибавляются к ним. 
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11.1. Оценочные средства текущего контроля 

Демонстрационный вариант теста (ПК -2) 

1. Какие организации признаются коммерческими:  

а) любые организации, имеющие самостоятельный баланс или смету,  

б) любые организации, получающие прибыль, независимо от целей своей деятель-

ности,  

в) организации, преследующие в качестве основной цели своей деятельности из-

влечение прибыли.  

2. Какую ответственность несут члены товарищества на вере по его обязатель-

ствам:  

а) действительные члены и члены-вкладчики несут полную ответственность,  

б) действительные члены и члены-вкладчики несут полную солидарную ответ-

ственность,  

в) действительные члены несут полную солидарную ответственность, а члены-

вкладчики – в пределах вклада в имущество товарищества.  

3. Какие действия имеет право совершать унитарное предприятие на праве хозяй-

ственного ведения без согласия собственника-учредителя:  

а) продавать недвижимое имущество,  

б) сдавать недвижимое имущество в аренду 

в) самостоятельно распоряжаться движимым имуществом,  

г) пользоваться имуществом в соответствии с его назначением и видами деятельно-

сти предприятия,  

д) владеть имуществом, закрепляя его на балансе.  

4. Какие затраты относятся к группировке затрат по экономическим элементам:  

а) затраты на топливо и энергию на технологические цели,  

б) затраты на основную заработную плату производственных рабочих,  

в) затраты на амортизацию,  

г) расходы на подготовку и освоение производства,  

д) затраты на дополнительную заработную плату производственных рабочих.  

5. Укажите комплексные статьи расходов:  

а) сырье и основные материалы,  

б) дополнительная заработная плата производственных рабочих,  

в) цеховые расходы,  

г) топливо и энергия на технологические нужды.  

6. Производственная себестоимость продукции включает затраты:  

а) цеха на производство данного вида продукции,  

б) цеховую себестоимость и общезаводские расходы,  

в) на производство и сбыт продукции,  

г) на технологическую себестоимость,  

д) на коммерческую себестоимость. 

7. При планировании выручки от реализации продукции (работ, услуг) расчетным 

методом учитываются следующие показатели: 

а) себестоимость продукции; 

б) остатки готовой продукции на начало и конец периода, товарная продукция; 

в) прибыль от реализации продукции; 

г) косвенные налоги. 

8. Продукция, предназначенная для реализации в денежном выражении – это: 

а) товарная продукция предприятия; 

б) готовая продукция; 

в) валовая продукция; 

г) все вышеперечисленное. 
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9. К факторам, непосредственно влияющим на размер выручки от реализации про-

дукции, относятся: 

а) среднесписочная численность работников; 

б) себестоимость реализованной продукции; 

в) сумма операционных расходов предприятия; 

г) площадь занимаемая предприятием. 

10. Какой из экономических показателей не участвует при определении балансовой 

прибыли:  

а) цена единицы продукции,  

б) себестоимость единицы продукции,  

в) объем производства кооперированных поставок,  

г) выручка от реализации сверхнормативных запасов оборотных средств,  

д) прибыль, не связанная непосредственно с основной производственной деятель-

ностью промышленного предприятия.  

Перечень вопросов для подготовки к устному опросу (ПК -2) 

Раздел 1. Теоретические основы финансов организаций (предприятий) 

1. Дайте определение финансам организаций (предприятий).  

2. Перечислите функции финансов организаций (предприятий).  

3. Назовите группы финансовых отношений, возникающим между предприятиями 

и другими субъектами.  

4. Назовите основные принципы организации финансов организаций (предприя-

тий).  

5. Определите место и роль финансов организаций (предприятий) в финансовой 

системе страны.  

6. Дайте определение финансовой политики предприятия, назовите основные 

направления финансовой политики предприятия и дайте им характеристику.  

7. Дайте определение финансовому механизму, характеристику элементов финан-

сового механизма предприятия. 

8. Как государство осуществляет регулирование деятельности предприятий?  

9. Назовите формы и методы финансового контроля на предприятии. 

10. Какое влияние оказывает организационно-правовая форма хозяйствования на 

организацию финансов предприятия. 

11. В чем особенности организации финансов сельского хозяйства. 

12. В чем особенности организации финансов малого бизнеса. 

 

Раздел 2. Финансирование затрат на производство и реализацию продукции 

1. Что понимается под затратами;  

2. Дайте определение расходам предприятия, согласно ПБУ 10/99.  

3. Что включают в себя расходы по обычным видам деятельности?  

4. Что включают в себя прочие расходы?  

5. Назовите основные признаки классификации затрат и дайте им характеристи-

ку.  

6. Дайте понятие себестоимости продукции и назовите основные элементы, 

включаемые в себестоимость продукции.  

7. Дайте определение калькуляции и охарактеризуйте виды калькуляции.  

8. Назовите основные пути снижения себестоимости продукции.  

 

Раздел 3. Выручка от реализации продукции 

1. Дайте определение понятию «выручка от реализации продукции. Какие методы 

отражения выручки от реализации продукции законодательно закреплены для российских 

предприятий?  

2. Назовите факторы, влияющие на размер выручки.  
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3. Какие методы применяются при планировании выручки, дайте им характеристи-

ку.  

4. Назовите основные направления использования выручки предприятием. 

 

Раздел 4. Чистый доход и денежные накопления предприятия 

1. Дайте определение доходам предприятия, согласно ПБУ 9/99.  

2. Назовите виды доходов от обычных видов деятельности.  

3. Назовите виды доходов от инвестиционной деятельности.  

4. Назовите виды доходов от финансовой деятельности.  

5. Дайте определение финансовым ресурсам организации (предприятия).  

6. Какие ресурсы называют собственными, заемными, привлеченными. Дайте им 

характеристику.  

7. Дайте определение прибыли.  

8. Назовите функции прибыли.  

9. Назовите виды прибыли и дайте им характеристику.  

10. Назовите методы планирования прибыли и дайте им характеристику.  

11. Как взаимосвязаны выручка, затраты и прибыль предприятия?  

12. Каким образом определяется точка безубыточности? Представьте графическое 

изображение и определите формулы для расчета точки безубыточности.  

13. Дайте понятие рентабельности и назовите основные показатели рентабельно-

сти.  

14. Как влияет сформированная учетная политика предприятия на конечные фи-

нансовые результаты? 

 

Раздел 5. Основной капитал организации 

1. Дайте определение основному капиталу, основным средствам и основным про-

изводственным фондам. 

2. Назовите элементы основных производственных фондов. 

3. Дайте определение нематериальным активам, назовите основные составляющие. 

4. Дайте определение незавершенным капитальным вложениям, что к ним отно-

сится. 

5. Дайте определение долгосрочным финансовым вложениям и их характеристику. 

6. Назовите методы оценки основного капитала. 

7. Что такое амортизация? Назовите основные способы амортизации и дайте им 

характеристику. 

8. Назовите основные пути эффективного использования основных производ-

ственных фондов. 

9. Что включает в себя понятие управления основным капиталом? 

 

Раздел 6. Оборотный капитал организации 

1. Дайте определение оборотным средствам предприятия. 

2. Классифицируйте оборотные средства по различным признакам. 

3. Дайте определение производственному и финансовому циклам. 

4. Назовите основные источники формирования оборотного капитала. 

5. Что относят к устойчивым пассивам? 

6. Назовите основные методы определения потребности в оборотном капитале, 

дайте им характеристику. 

7. Как осуществляется нормирование различных видов оборотных средств? 

8. Как на основе бухгалтерской отчетности определяется величина собственных 

оборотных средств? 

9. Каковы причины образования излишков или недостатков собственных оборот-

ных средств? 
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10. Назовите показатели эффективности использования оборотных средств. 

11. Чем обусловлено образование дебиторской и кредиторской задолженности на 

предприятии, дайте им характеристику. 

 

Раздел 7. Оценка финансового состояния организации 

1. Для чего необходима оценка финансового состояния предприятия? 

2. Как оценивается финансовая устойчивость предприятия? 

3. Что подразумевается под платежеспособностью предприятия? 

4. Что означает ликвидность предприятия и как ее оценивают? 

5. Какие показатели деловой активности вы знаете? 

 

Раздел 8. Финансовое планирование на предприятии 

1. Дайте определение финансовому планированию. 

2. Назовите цели и задачи финансового планирования на предприятии. 

3. Назовите методы финансового планирования и дайте им характеристику. 

4. Перечислите этапы финансового планирования. 

5. В чем отличие стратегического и тактического планирования. 

6. Назовите виды текущих планов. 

7. Какие планы относятся к оперативному планированию? 

8. Для чего осуществляется бюджетирования предприятиях? Какие виды бюджетов 

составляются? 

9. В каких случаях составляется бизнес-план на предприятии, назовите его состав-

ляющие. 

 

11.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине «Финансы организаций» - зачет 

с оценкой, экзамен. 

Код компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции (части компетен-

ции) 

Результаты обучения Этапы формиро-

вания компетен-

ций в процессе 

освоения образова-

тельной програм-

мы 

ПК-2 способностью на основе 

типовых методик и дей-

ствующей нормативно-

правовой базы рассчи-

тать экономические и 

социально-

экономические показате-

ли, характеризующие 

деятельность хозяйству-

ющих субъектов 

Знает: типовые методики рас-

чета экономических и соци-

ально-экономических показа-

телей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих 

субъектов, и действующую 

нормативно-правовой базу; 

источники формирования со-

вокупного капитала предприя-

тия;  порядок образования 

уставного капитала предприя-

тий различных организацион-

но-правовых форм собствен-

ности; направления использо-

вания средств резервного фон-

да; методы оценки рентабель-

ности собственного, операци-

онного, инвестиционного, за-

емного и совокупного капита-

ла компании; состав и струк-

туру основных фондов и дру-

гих внеоборотных активов 

Изучение теорети-

ческого материала: 

раздел 1-8 
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предприятия, источники их 

формирования; резервный и 

амортизационный фонды; со-

став оборотных средств пред-

приятия, их назначение и ис-

точники формирования 

ПК-2 способностью на основе 

типовых методик и дей-

ствующей нормативно-

правовой базы рассчи-

тать экономические и 

социально-

экономические показате-

ли, характеризующие 

деятельность хозяйству-

ющих субъектов 

Умеет рассчитать экономиче-

ские и социально-

экономические показатели, 

характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъек-

тов; выявлять проблемы эко-

номического характер произ-

водить калькуляцию затрат на 

производство продукции, вы-

ручку от реализации, маржи-

нальную, операционную, чи-

стую и нераспределенную 

прибыль; планировать и рас-

пределять прибыль; рассчиты-

вать показатели рентабельно-

сти предприятия; оценивать 

финансовое состояние и фи-

нансовую устойчивость пред-

приятия; анализировать фи-

нансовые показатели деятель-

ности, баланс активов и пасси-

вов компании, коэффициенты 

финансовой зависимости, ма-

невренности и другие показа-

тели финансово-хозяйственной 

деятельности 

Овладение практи-

ческими умениями: 

раздел 1-8 

ПК-2 способностью на основе 

типовых методик и дей-

ствующей нормативно-

правовой базы рассчи-

тать экономические и 

социально-

экономические показате-

ли, характеризующие 

деятельность хозяйству-

ющих субъектов 

Владеет: способностью на ос-

нове типовых методик и дей-

ствующей нормативно-

правовой базы рассчитать эко-

номические и социально-

экономические показатели, 

характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъек-

тов; навыками самостоятель-

ного использования теоретиче-

ских знаний в практической 

деятельности организации; 

навыками проведения финан-

сового анализа деятельности 

организации; основными 

принципами управления фи-

нансами в коммерческих и не-

коммерческих организациях 

различных отраслей хозяйства 

Овладение практи-

ческими навыками: 

раздел 1-8 

 

Уровень сформированности компетенций 

Результаты 

освоения ком-

петенции 

Уровень сформированности компетенций: 

«недостаточ-

ный» 

«пороговый» «продвинутый» «высокий» 

Знать: типовые Компетенции не Компетенции Компетенции Компетенции 



 

25 

методики расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов, и дей-

ствующую нор-

мативно-

правовой базу; 

источники фор-

мирования сово-

купного капитала 

предприятия;  

порядок образо-

вания уставного 

капитала пред-

приятий различ-

ных организаци-

онно-правовых 

форм собствен-

ности; направле-

ния использова-

ния средств ре-

зервного фонда; 

методы оценки 

рентабельности 

собственного, 

операционного, 

инвестиционно-

го, заемного и 

совокупного ка-

питала компа-

нии; состав и 

структуру основ-

ных фондов и 

других внеобо-

ротных активов 

предприятия, 

источники их 

формирования; 

резервный и 

амортизацион-

ный фонды; со-

став оборотных 

средств предпри-

ятия, их назначе-

ние и источники 

формирования 

сформированы. 

Знания типовых 

методик расчета 

и действующей 

нормативно-

правовой базы 

отсутствуют, 

умения и навыки 

расчета эконо-

мических и со-

циально-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов, не 

сформированы 

сформированы. 

Сформированы 

базовые структу-

ры знаний типо-

вых методик рас-

чета и действу-

ющей норматив-

но-правовой ба-

зы. Умения 

фрагментарны и 

носят репродук-

тивный характер. 

Демонстрируется 

низкий уровень 

самостоятельно-

сти практическо-

го навыка расче-

та экономиче-

ских и социаль-

но-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов 

сформированы. 

Знания типовых 

методик расчета 

и действующей 

нормативно-

правовой базы 

обширные, си-

стемные. Умения 

расчета экономи-

ческих и соци-

ально-

экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов, носят 

репродуктивный 

характер, приме-

няются к реше-

нию типовых за-

дач. Демонстри-

руется достаточ-

ный уровень са-

мостоятельности 

устойчивого 

практического 

навыка 

сформированы. 

Знания типовых 

методик расчета и 

действующей 

нормативно-

правовой базы 

твердые аргумен-

тированные, все-

сторонние. Умения 

расчета экономи-

ческих и социаль-

но-экономических 

показателей, ха-

рактеризующих 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов, успеш-

но применяются к 

решению как ти-

повых, так и не-

стандартных твор-

ческих заданий. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельно-

сти, высокая адап-

тивность практи-

ческого навыка 

Умеет: рассчи-

тать экономиче-

ские и социаль-

но-

экономические 

показатели, ха-
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рактеризующие 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов; выяв-

лять проблемы 

экономического 

характер произ-

водить калькуля-

цию затрат на 

производство 

продукции, вы-

ручку от реали-

зации, маржи-

нальную, опера-

ционную, чистую 

и нераспреде-

ленную прибыль; 

планировать и 

распределять 

прибыль; рассчи-

тывать показате-

ли рентабельно-

сти предприятия; 

оценивать фи-

нансовое состоя-

ние и финансо-

вую устойчи-

вость предприя-

тия; анализиро-

вать финансовые 

показатели дея-

тельности, ба-

ланс активов и 

пассивов компа-

нии, коэффици-

енты финансовой 

зависимости, ма-

невренности и 

другие показате-

ли финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Владеет: способ-

ностью на основе 

типовых методик 

и действующей 

нормативно-

правовой базы 

рассчитать эко-

номические и 

социально-

экономические 

показатели, ха-

рактеризующие 

деятельность хо-

зяйствующих 

субъектов; навы-
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ками самостоя-

тельного исполь-

зования теорети-

ческих знаний в 

практической 

деятельности 

организации; 

навыками прове-

дения финансо-

вого анализа дея-

тельности орга-

низации; основ-

ными принципа-

ми управления 

финансами в 

коммерческих и 

некоммерческих 

организациях 

различных от-

раслей хозяйства 

 

Материалы для проведения текущего и промежуточного контроля знаний 

студентов 

№ 

п\п 

Вид контроля Контролируемые разделы Компетенции, компонен-

ты которых контролиру-

ются 

1 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 1. Теоретические основы 

финансов организаций (предпри-

ятий) 

ПК -2 

2 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 2. Финансирование затрат 

на производство и реализацию 

продукции 

ПК -2 

3 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 3. Выручка от реализации 

продукции 

ПК -2 

4 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 4. Чистый доход и денеж-

ные накопления предприятия 

ПК -2 

5 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 5. Основной капитал ор-

ганизации 

ПК -2 

6 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 6. Оборотный капитал 

организации 

ПК -2 

7 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 7. Оценка финансового 

состояния организации 

ПК -2 

8 Текущий контроль 

(опрос, тесты) 

Раздел 8. Финансовое планиро-

вание на предприятии 

ПК -2 

9 Промежуточный кон-

троль (зачет с оценкой, 

экзамен) 

Раздел 1-8  

 

Примерный перечень вопросов к зачету с оценкой 

1 Понятие и назначение финансовых ресурсов компании 

2 Состав и функции финансов предприятий 

3 Финансовый механизм организации 

4 Денежные фонды и резервы организации 

5 Роль предприятий в формировании финансовых ресурсов и денежных средств 

государства 
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6 Отраслевые особенности и их влияние на организацию финансов предприятия 

7 Финансовые ресурсы и денежные средства предприятий 

8 Финансовые особенности предприятий различных организационно-правовых 

форм 

9 Принципы организации финансов акционерных обществ 

10 Функции и виды прибыли предприятия 

11 Анализ использования прибыли 

12 Особенности финансов малых предприятий 

13 Источники формирования финансов предприятий 

14 Структура капитала компании и идеальная финансовая среда 

15 Основные финансово-экономические характеристики предприятия 

16 Порог рентабельности и точка безубыточности предприятия 

17 Формирование и использование основных средств предприятия 

18 Организация  и управление оборотными средствами предприятия 

19 Амортизация и методы ее начисления 

20 Оценка финансового состояние предприятия 

21 Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации 

22 Финансовое планирование на предприятии 

23 Создание модели финансового планирования 

24 Технологии и методы бюджетирования в компании 

25 Методы финансирования и кредитования предприятий 

26 Собственный капитал предприятия и оптимизация его структуры 

27 Анализ эффективности и интенсивности использования капитала предприятия 

28 Методы управления финансовыми рисками 

29 Особенности организации финансов предприятий сельского и фермерского хо-

зяйства 

30 Расчет рентабельности капитала предприятия 

31 Налогообложение организаций (предприятий).  

32 Специальные налоговые режимы 

33 Производственный и финансовый цикл предприятия 

34 Структура и оценка рентабельности заемного капитала предприятия 

35 Особенности организации финансов отраслей народного хозяйства 

36 Особенности организации финансов бюджетных организаций 

37 Формирование инвестиционной стратегии организации 

38 Государственное регулирование финансов предприятий 

 

Примерный перечень вопросов к экзамену 

1 Понятие и назначение финансовых ресурсов компании 

2 Состав и функции финансов предприятий 

3 Финансовый механизм организации 

4 Денежные фонды и резервы организации 

5 Роль предприятий в формировании финансовых ресурсов и денежных средств 

государства 

6 Отраслевые особенности и их влияние на организацию финансов предприятия 

7 Финансовые ресурсы и денежные средства предприятий 

8 Финансовые особенности предприятий различных организационно-правовых 

форм 

9 Принципы организации финансов акционерных обществ 

10 Функции и виды прибыли предприятия 

11 Анализ использования прибыли 

12 Особенности финансов малых предприятий 

13 Финансово-промышленные группы 
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14 Финансы промышленных предприятий 

15 Источники формирования финансов предприятий 

16 Структура капитала компании и идеальная финансовая среда 

17 Структура расходов (затрат) на производство и реализацию продукции на 

предприятии, и ее влияние на основные финансовые результаты  

18 Проблемы управления дебиторской задолженностью предприятия и пути их 

решения  

19 Основные финансово-экономические характеристики предприятия 

20 Порог рентабельности и точка безубыточности предприятия 

21 Формирование и использование основных средств предприятия 

22 Организация  и управление оборотными средствами предприятия 

23 Амортизация и методы ее начисления 

24 Оценка финансового состояние предприятия 

25 Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации 

26 Финансовое планирование на предприятии 

27 Создание модели финансового планирования 

28 Технологии и методы бюджетирования в компании 

29 Методы финансирования и кредитования предприятий 

30 Лизинг как метод финансирования: проблемы и пути их решения  

31 Бюджетирование как метод управления финансовой деятельностью предприя-

тия  

32 Контроллинг как система управления финансовой деятельностью предприятия  

33 Собственный капитал предприятия и оптимизация его структуры 

34 Анализ эффективности и интенсивности использования капитала предприятия 

35 Методы управления финансовыми рисками 

36 Денежный капитал предприятия: политика управления, и ее роль в укреплении 

финансового положения предприятия  

37  Финансовая политика управления расходами (затратами) предприятия  

38 Управление предпринимательскими рисками хозяйствующего субъекта  

39 Страхование предпринимательских рисков 

40  Финансовая стратегия интегрированных хозяйствующих субъектов  

41 Особенности организации финансов предприятий сельского и фермерского хо-

зяйства 

42 Расчет рентабельности капитала предприятия 

43 Налогообложение организаций (предприятий).  

44 Специальные налоговые режимы 

45 Финансовая несостоятельность предприятия (регулирование, процедуры, кри-

терии банкротства) 

46 Производственный и финансовый цикл предприятия 

47 Структура и оценка рентабельности заемного капитала предприятия 

48 Особенности организации финансов отраслей народного хозяйства 

49 Особенности организации финансов бюджетных организаций 

50 Формирование инвестиционной стратегии организации 

51 Финансовая политика предприятия  

52 Дивидендная политика предприятия  

53 Политика предприятия по управлению оборотным капиталом: финансовый ас-

пект  

54 Политика распределения прибыли предприятия  

55 Денежный капитал предприятия: политика управления, и ее роль в укреплении 

финансового положения предприятия  

56 Государственное регулирование финансов предприятий 

 



 

30 

Аналитические задания промежуточного контроля 

Задание 1. У предприятия потребность в наличных денежных средствах составляет  

1 млн.руб. в месяц. Ожидается, что денежные потоки по месяцам будут равными. Годовая 

ставка процента по вложениям капитала составляет 29%, стоимость каждой операции по 

конвертации ценных бумаг равна 100 руб. Определить оптимальную сумму операции кон-

вертации и среднюю величину кассового остатка. 

Задание 2. Предприятие, реализующее кондитерские изделия, реализует в год 42 

тыс.кг. Средняя цена одного килограмма - 40 руб. Предприятие работает 360 дней в году. 

Оформление одного заказа на поставку кондитерских изделий (вместе с транспортиров-

кой) обходится в 9 тыс.р. Стоимость хранения одного килограмма кондитерских изделий 

по оценкам специалистов составляет 45% цены изделий. Определите экономически обос-

нованный размер заказ. 

Задание 3. Рассчитайте: удельный вес внеоборотных активов в имуществе органи-

зации, сумму и долю собственных оборотных средств в оборотном капитале по следую-

щим данным: величина оборотных активов – 13580 тыс. руб., собственный капитал – 8824 

тыс. руб., кредиторская задолженность – 12325 тыс. руб. 

Задание 4. Затраты на 1000 единиц продукции формировались исходя из следую-

щего: заработная плата – 20 млн. руб., сырье и материалы – 30 млн. руб., здания и соору-

жения – 250 млн. руб., оборудование – 100 млн. руб. Продана вся продукция по цене 122, 

5 тыс. руб., норма амортизации зданий и сооружений составляет 5%, а срок службы обо-

рудования в среднем равен 5 годам. Определите  валовую прибыль предприятия. 

Задание 5. Определить объем товарной и реализованной продукции предприятия за 

отчетный период по следующим данным: За год на станкостроительном заводе произве-

дено; готовых станков на 760 млн. руб., из них реализовано на сумму 720 млн. руб., полу-

фабрикатов на 109 млн. руб., из которых потреблено внутри предприятия на производ-

ственные нужды на 40 млн. руб., остальные реализованы, работ промышленного характе-

ра для сторонних организаций на сумму 86 млн. руб. Вся реализованная продукция опла-

чена. 

Задание 6. Рассчитайте показатели эффективности использования основных 

средств предприятия за 2008г. на основании следующих данных:  - выручка от реализации 

продукции за год – 7300 тыс. руб.,  - годовая норма прибыли – 2.5% от выручки за реали-

зацию продукции,  - среднегодовая стоимость основных средств – 840 тыс. руб.,  - сумма 

начисленной амортизации по состоянию на 31.12.2008г. – 110 тыс. руб. 

Задание 7. Рассчитайте кредиторскую задолженность предприятия, если себестои-

мость продаж за год составляет 140 млн. руб., а период погашения кредиторской задол-

женности, в среднем предоставленный кредиторами равен 15 дням. 

Задание 8. Определите средний размер торговой надбавки (%) розничного пред-

приятия по следующим данным:  - розничный товарооборот (выручка) – 510 млн. руб.,  - 

уровень дохода – 22%. 

Задание 9. Арендодатель передал в аренду основное средство с 01.01.2008г. на срок 

6 лет. Первоначальная стоимость основного средства –  3 000 тыс. руб. сумма начислен-

ной амортизации на 01.01.2008г. –  60 000 тыс. руб. при линейном способе ее начисления. 

С остаточной стоимости  переданного оборудования арендодатель должен получить по 

договору 30% прибыли. Определите: годовую сумму арендной платы, ежемесячную сум-

му арендной платы. 

Задание 10. Рассчитайте длительность операционного цикла (в днях) по следую-

щим данным: годовой размер выручки – 360 млн. руб., среднегодовой остаток дебитор-

ской задолженности – 30 млн. руб., себестоимость реализованной продукции – 150 млн. 

руб., среднегодовая величина запасов – 50 млн. руб. 

Задание 11. Рассчитайте чистый оборотный капитал предприятия за месяц по сле-

дующим данным: оборот по реализации – 1240 тыс. руб., стоимость потребляемого сырья 

– 898 тыс. руб., средний срок дебиторской задолженности – 1 месяц (30 дней), средний 
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срок кредиторской задолженности  - 15 дней. 

Задание 12. Организация закрепила в учетной политике на 2018г. создание резерва 

на предстоящую оплату отпусков. Предполагаемая годовая сумма расходов на оплату от-

пусков составляет 300 тыс. руб. Рассчитайте размер ежемесячной суммы отчислений в ре-

зерв. 

Задание 13. Рассчитайте рентабельность производственного капитала при условии, 

что выручка от реализации продукции за год составит 500 млн. руб., норма прибыли от 

продаж – 3%, а оборот производственного капитала – 5 раз. 

Задание 14. В июне предприятие изготовило 5000 изделий по цене 180 руб. за каж-

дое. Общие постоянные расходы предприятия составили 120 000 руб., переменные расхо-

ды – 120 руб. на одно изделие. В июле запланировано увеличение прибыли на 10%. Какой 

должен быть дополнительный объем реализованной продукции, чтобы прибыль возросла 

на 10%? 

 

12. Организация образовательного процесса для лиц с ограниченными воз-

можностями 

Организация образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями 

осуществляется в соответствии с «Методическими рекомендациями по организации обра-

зовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности образо-

вательного процесса» Министерства образования и науки РФ от 08.04.2014г. №АК-

44/05вн.  

В образовательном процессе используются социально-активные и рефлексивные 

методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе. 

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от остальных сту-

дентов, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала. 

Подбор и разработка учебных материалов производится с учетом индивидуальных осо-

бенностей. 

Предусмотрена возможность обучения по индивидуальному графику, при состав-

лении которого возможны различные варианты проведения занятий: в академической 

группе и индивидуально, на дому с использованием дистанционных образовательных тех-

нологий. 
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